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[ Sektion |

Abt. 1 Personal und Organisationsentwicklung:
Mag. Martin Sauseng

Abt. 3 Rechtskoordination, Personalentwicklung und
Verwaltungsmanagement:
Mag.? Julia Adlgasser

Abt. 6 Offentlichkeitsarbeit:
Sabine Leidinger, MSc

| Ref. 6/a Website und Social Media:
Martina Sebastian, BSc M.A.l.S.

Abt. 2 Budget und Wirkungsorientierung:
MMag. Jakob Prammer

Abt. 4 EU- und internationale Koordination, Rechnungshof sowie
Protokoll:
Mag.? Liana Sargsyan

Abt. 5 Ministerratsdienst und parlamentarische Angelegenheiten:

MMag.? Dr." Katharina Leitner

Abt. 7 Controlling Forderungen:
MMag.? Sonja Schneeweiss

Ref. 7/a Férderkontrolle UG17:
Emanuel-Matthaus Thanner

Ref. 7/b Forderkontrolle UG32:
Peter Konrader

Abt. 8 Projektmanagement, Digitalisierung und Services:
Mag. Florian Dohnal, MA

Ref. 8/a Wirtschaftsstelle:
Christoph Erhardt

Ref. 8/b IT:
Ing. Tobias Holzinger, MSc MBA

I/A Bereichsleitung und stellvertretende Sektionsleitung:

Dr. Stefan Imhof

Interne Revision:
Mag.(FH) Klaus Brandner

Sektion | — Prasidialangelegenheiten:

Mag.? Eva Wildfellner




[ Sektion Il

Abt. 1 Sportstrategie, Sport und Gesellschaft, Sportbericht:
Dieter Brosz, MSc

Abt. 2 EU und internationale Sportangelegenheiten:
Mag.? Carina Huber-Steinkellner, BA MA

Abt. 3 Rechtsangelegenheiten, Beteiligungsmanagement und
Service:
Mag.? Teresa Hobiger, LL.M.

Abt. 4 Nachwuchs-, Leistungs- und Spitzensport, Sportwissenschaft
und Sporttechnologie:
Raphaela Popp, LL.M.

Ref. 4/a Sportwissenschaft und Sporttechnologie:
Mag. Ingo Panovsky

Abt. 5 Gesundheits-, Schul- und Breitensport:
Mag. Christian Glinther, MBA

Sektion Il — Sport:
Provisorischer Leiter: Philipp Trattner, LL.M., BSc, BSc




[ Sektion Il

Abt. 1 Allgemeines Dienst- und Besoldungsrecht und Koordination
Dienstrecht:
Mag.? Gabriele Steininger

Abt. 2 Kompetenzcenter A:
Mag.? Sonja Schremmer

Abt. 3 Kompetenzcenter B:
Mag.? Barbara Haller

Abt. 4 Personalentwicklung und Mobilitatsférderung:
Mag.? Dr." Sabine Piska-Schmidt

Abt. 5 Pensionsrechtliche Angelegenheiten, Karenzrecht und
Pensionskassenvorsorge:
Mag.? Dr." Susanna Loibl-Van Husen

Ref. 5/a Pensionsangelegenheiten:
Mag. Rudolf Haschmann

Abt. 6 Verwaltungsakademie des Bundes:
Mag.? Petra Dietrich, BA

Ref. 6/a Kundenservice:
Ginther Gartler

Ref. 6/b Programmplanung:
Dipl.-P4d.™ Marion Pilz-Zikulnig, MA

Ref. 6/c Vernetzung und Koordination:
Mag.? Sandra Rauecker-Grillitsch

Sektion Il — Offentlicher Dienst und Verwaltungsinnovation:

Abt. 7 HR-Controlling, Personalplan:
N.N.

Ref. 7/a HR-Controlling:
Mag.? Renate Gabmayer

Abt. 8 Digitales Personalmanagement:
Mag. Ing. Michael Theuritzbacher, MBA

Mag. Andreas Buchta-Kadanka




Abt. 9 Strategisches Performancemanagement und
Verwaltungsinnovation:
Ralf Tatto, BA MA MA

Ref. 9/a Public Management und Governance:
Mag. Michael Kallinger

Abt. 10 Wirkungscontrollingstelle des Bundes:
Mag.(FH) Stefan Lindeis

Abt. 11 Diversitdtsmanagement, Kompetenzcenter Inklusion,
Bundeslehrlingskoordination, Gleichbehandlung:
Mag.? Valerie Purth-Eisendle, MA

Abt. 12 Bildungskooperationen, Qualitdtsmanagement und Austrian
School of Government:
Mag.? Ursula Rosenbichler

Sektion Ill — Offentlicher Dienst und Verwaltungsinnovation:

Mag. Andreas Buchta-Kadanka




[ Sektion IV

Abt. 1 Auszeichnungsangelegenheiten, Sonderprojekte,
Veranstaltungsmanagement, Digitalisierung,
Medienangelegenheiten, Protokoll:

Mag.? Dr." Doris Wolfslehner

Abt. 2 Musik und darstellende Kunst:
Mag. Stefan Hahn, MBA

Abt. 3 Film:
Mag. Peter Schernhuber

Abt. 5 Literatur und Verlagswesen, Blichereien:
Dr. Robert Stocker

Abt. 6 Bildende Kunst, Design, Mode, Foto, Medienkunst:
Mag.? Olga Okunev

Abt. 7 Kulturinitiativen, Museen, Volkskultur:
Mag.? Karin Zizala, MAS

Abt. 10 Europaische und internationale Kulturpolitik:
Mag.? Kathrin KneiRel

| Ref. 10/b Internationale Angelegenheiten:

Mag.? Karin Zimmer

Gruppe A: Forderwesen und Internationales:

Mag.? Kathrin KneiRel

Abt. 4 Architektur, Baukultur und Denkmalschutz:
Dipl.Ing. Elias Molitschnig, BSc.

| Ref. 4/a UNESCO:

Mag.? Ruth Préckl

Abt. 8 Beteiligungsmanagement Bundestheater:
Mag. Dr. Tomas Blazek

Abt. 9 Beteiligungsmanagement Bundesmuseen und sonstige

Rechtstrager:
MMag.? Dr." Doris Karner

Abt. 11 Rechtsangelegenheiten und Service:
Mag. Dr. Alexander Klingenbrunner

Gruppe B Beteiligungsmanagement und Steuerung:

Mag. Dr. Alexander Klingenbrunner

Sektion IV — Kunst und Kultur:
Mag.? Theresia Niedermiiller, MSc.




[ Bundesdisziplinarbehorde

| Disziplinarsenate: |

Vorsitzende Disziplinarsenat:
Mag.? Susanne Haunold-Thiel

Vorsitzender Disziplinarsenat:
Mag. Franz Higatsberger-Urbanek

Vorsitzender Disziplinarsenat:
Mag. Klaus Lamprechter

Vorsitzender Disziplinarsenat:
Mag. Markus Mitléhner

Vorsitzender Disziplinarsenat:
Mag. Christian Pockl

Vorsitzende Disziplinarsenat:
Mag.? Petra Schadler

Vorsitzender Disziplinarsenat:
Mag. Mario Schaffer

Vorsitzende Disziplinarsenat:
Dr." Ingrid Sperl

Meldestelle Hinweisgeberlnnenschutzgesetz:

Bundesdisziplinarbehorde:
Mag. Klaus Hartmann

Mag. Michael Matzinger, LL.M.




Bundesminister
Mag. Werner Kogler

Biiro des Bundesministers

Kabinettchef:

Stv KC und Leitung
Koordinierung:

Leitung Kommunikation
und Pressesprecher:

Pressesprecherinnen:

Kommunikation:

Referent:innen:

Koordinierung:

Organisation & Ass.:

Sekretariat/Kanzlei:
Chauffeure:

Mag. Georg Gilinsberg

MMag.? Dr."Katharina Leitner (auch Abt. I/A/5)

Georg Kehrer, BA

Mag.? Alina Huster
Timea Zawodsky, BA

Monika Ertl, BEd.
Mag.? Julia Fritz
Thomas Hohenberger, BA

Manfred Behr

Tatjana Domany, Bakk. phil.
Mag. Andreas Gruber

Mag. Joseph Mussil
Dietmar Seiler

Dr. Peter Steyrer

Mag.(FH) Michael Wei}

Paul Firlei, LL.M.

Fatima Hodzic (zugeteilt aus S |)

Semi Orman (Ass. KC und Referent:innen) (zugeteilt aus S 1)
Mag.? Romana Reichert (Assistenz Referent:innen)

Mag.? Traude Rochowanski, Bakk. (Projektmanagement und
Org)

Fabian Schindelegger (Ref. HVK und parlament. Anfragen)
Mag.? Lise Vinberg Smidth (Assistenz Koordinierung)

Markus Fiala (auch in der Sektion 1)

Vlado Micic

Aras Rashid

Mustafa Tosun (dienstzugeteilt vom BMBWF)
August Zauner (dienstzugeteilt vom BMLV)
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Dem Herrn Vizekanzler unmittelbar unterstellt:

Sonderbeauftragte fiir Humanitare Hilfe beim Bundesminister:
Mag.? Anneliese Vilim
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Sektion | — Prasidialangelegenheiten

Die Leiterin der Sektion | ist unmittelbare Vorgesetzte des Leiters des ,Amtes der
Bundesmuseen und der Osterreichischen Nationalbibliothek”. Sie nimmt die
administrativen Angelegenheiten (unbeschadet des Dienstweges zum Herrn
Bundesminister) aller Sektionsleitungen und der Leitung der Bundesdisziplinarbehdérde
wabhr.

Leiterin: Mag.? Eva Wildfellner

Stellvertretender Sektionsleiter:
Dr. Stefan Imhof (auch in Bereichsleitung I/A)

Sekretariat: N.N.

Teamassistenz S I:

Leiter: Semi Orman (zugeteilt dem Kabinett Bundesminister)
Markus Fiala (auch im Kabinett Bundesminister)
Pelin Kireviz
Valentina Tanackovic (derzeit karenziert)

Der Sektionsleitung direkt unterstellt:

Kompetenzzentrum fiir Diversitat, Antirassismus und Antidiskriminierung

Forderung von Diversitat, Antidiskriminierung und Antirassismus in den Bereichen
Sport, Offentlicher Dienst sowie Kunst und Kultur, insbesondere im Bereich der
Ausbildung des 6ffentlichen Dienstes; Erarbeitung, Koordinierung und Controlling von
ganzheitlichen Visionen, Strategien und MaRBnahmen zur Férderung und Verankerung
von Diversitat, Diversitatsmonitoring und Diversitatsmanagement sowie gegen alle
Formen von Rassismus und Diskriminierung in den Bereichen Kunst und Kultur,
offentlicher Dienst sowie Sport; Mitwirkung bei der Erstellung des Nationalen
Aktionsplanes gegen Rassismus und Diskriminierung sowie dessen Umsetzung
(MalRlnahmen), Evaluierung und Controlling; Koordination der Regierungsarbeit des
Bundesministers im Bereich Diversitat, Antirassismus und Antidiskriminierung.

Leiterin: Mag.? Azra Dizdarevic, LL.M.
Rudolph Hinds, BA
Mag.? Doreen Ighama
MMag.? Monika Ritter (stellvertretende Leiterin)
Sara Soltani, BA MA E.MA
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Attache an der Osterreichischen Vertretung in Briissel:
Delegationsleiter und

Experte Offentl. Dienst: Dr. Philipp Tillich

Experte Kunst, Kultur: Mag. Gerhard Jagersberger, MAS

Datenschutzbeauftragte:r:
fiir BMKOS Mag. Gregor Weber (auch Interne Revision)
fiir Behérden BMKOS: Sophie Konig, LL.M.(WU) (auch in Abteilung IV/B/11)

Compliance-Beauftragte:r:
Mag. Gregor Weber (auch Interne Revision)

Disziplinaranwaltin bzw. -anwalt gemaf} § 103 BDG 1979:
Mag.? Viktoria Oremus (auch in Abteilung 111/2)
Mag. Gerhard Weinreich (auch in Abteilung 111/3)

Karenzurlaub: Renate Miller

Mag.? Raphaela Pammer
Mag.? Elisabeth Schindler-Scholz
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Abteilung 1/1 — Personal und Organisationsentwicklung

Personalangelegenheiten des Ressorts; Wahrnehmung der Dienstbehdrdenaufgaben
gemdll § 2 Abs. 9 DVG; Angelegenheiten des Personalplans und des
Personalcontrollings;  Dienstreiseangelegenheiten -  Dienstreisemanagement;
Begutachtung von Gesetzes- und Verordnungsentwirfen in Bezug auf dienst- und
besoldungsrechtliche Auswirkungen; Wohnungsangelegenheiten fiir die Bediensteten
des Ressorts; Bedienstetenschutz im Ressortbereich; Auszeichnungsangelegenheiten
fur die Bediensteten des Ressorts; Angelegenheiten von Ehrengeschenken;
Angelegenheiten der Dienstpasse; Angelegenheiten der Personalvertretung;
Lehrlingsangelegenheiten;  Organisationsentwicklung (Geschaftseinteilung und
Geschaftsordnung); Bibliotheksangelegenheiten; Prasidiale Angelegenheiten, soweit
sie nicht anderen Organisationseinheiten vorbehalten sind.

Leiter: Mag. Martin Sauseng
Mag.? Birgit Aistleitner
Claudia Braun
Katharina Ecker
Carina Fodinger, MA
Patricia Forster
Moritz Friih
Edith Letal (stellvertretende Leiterin)
Cornelia Mai
Suna Mai
Christina Marinkovic (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Gunther Pascher
Christian Riedel
Barbara Schmidl
Ralph Stumpner
Michaela Szigeti
Christine Unger

Lehrlingskoordination: Nilay Akcam (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Leonardo Asanovic (Lehrling-Verwaltungsassistent)
Jirgen Bachmayer (Lehrling-Verwaltungsassistent)
Lara-Marie Fuchs (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Editha Kabashi (Lehrling-Verwaltungsassistentin)

Alexa Imre (Lehrling-Verwaltungsassistentin)

Simona Kljajic (Lehrling-Verwaltungsassistentin) im BDA
Winna Lengo (Lehrling-Verwaltungsassistentin)

Christina Marinkovic (Lehrling-Verwaltungsass.)
Aleksandra Milanovic (Lehrling-Verwaltungsass.) im BDA
David Panholzer (Lehrling-Verwaltungsassistent)
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Sabrina Patak (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Denise Reimer (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
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Abteilung 1/3 — Rechtskoordination, Personalentwicklung und
Verwaltungsmanagement

Grundsatzangelegenheiten des Vergabewesens im Ressortbereich;
Vertragsrechtsangelegenheiten, insbesondere Beratung und Unterstliitzung der
Fachbereiche beim Abschluss von Vertragen; Fihrung der Vertragsdatenbank;
Zusammenwirken mit der Finanzprokuratur (mit Ausnahme des dienstrechtlichen
Bereichs); Rechtliche Angelegenheiten und Koordination legistischer Angelegenheiten
des Ressorts sofern keine andere Organisationseinheit zustandig ist; Koordination der
Fremdlegistik; Veranstaltungsmanagement; Dienstliche Aus- und Fortbildung
(einschlieBlich Grundausbildung); Personal- und Teamentwicklung;
Fihrungskrafteausbildung;  Wissensmanagement; ressortinterne  betriebliche
Gesundheitsforderung;  Telearbeit; betriebsarztlicher Dienst; Fragen der
Gleichbehandlung und Gender Mainstreaming; Integrationsbeirat.

Leiterin: Mag.? Julia Adlgasser
Mag.? Isabella Bernardini
Silvia Eschig
Mag. Levent Gedik
Dr." Alexandra Hofbauer (stellvertretende Leiterin)
Mag.? Sabine Schuiki (derzeit karenziert)
Lena Stockreiter
Mag. Stefan Varga
Tamara Wudernitz, LL.M.(WU)

Seite 16 von 70



Abteilung 1/6 — Offentlichkeitsarbeit

Organisation, Koordination und Abwicklung der Offentlichkeitsarbeit und
Medienkooperationen; Corporate Design und Corporate Identity sowie
Weiterentwicklung des Aulienauftrittes des Ressorts; grafische Gestaltung fiir das
Ressort (Publikationen, Inserate, Werbemittel, etc.); Unterstlitzung der
Fachabteilungen bei der Kommunikation nach aullen, Pressekonferenzen,
Medienbeobachtung; interne Kommunikation; Web-Redaktion und Soziale Medien
(inhaltliche und technische Koordination, Qualitatssicherung von Online-
Informationen, redaktionelle und grafische Unterstliitzung der Fachabteilungen);
Meldungen gemaR Medientransparenzgesetz; Servicebiiro des BMKOS inklusive
Abwicklung der Pokalspenden.

Leiterin: Sabine Leidinger, MSc
Katrin Aichinger
Mia Akerblom, BSc
Friederike Anger
Leonardo Asanovic (Lehrling-Verwaltungsassistent)
Katharina Frank BA MAS
Anita Hollmuller
Mag.? Dagmar Strobel-Langpaul

Referat 1/6/a — Website und Social Media

Web-Redaktion der Ressortwebsite (inhaltliche und technische Koordination,
Qualitatssicherung und Evaluierung von Online-Informationen, redaktionelle und
grafische Unterstiitzung der Fachabteilungen) und der Sozialen Medien (inhaltliche
und grafische Betreuung der Social-Media-Auftritte, Konzeptionierung und Umsetzung
von Social-Media-Projekten).

Leiterin: Martina Sebastian, BSc M.A.l.S.
Mag.? Pia Feichtenschlager
Mag. Michael Feigl, BA
Mag.? Claudia Glechner
Mag.? Iris Seebacher

Seite 17 von 70



I/A Bereichsleitung und stellvertretende Sektionsleitung:

Leiter: Dr. Stefan Imhof (auch in Sektion I)

Der Bereichsleitung direkt unterstellt:

Stabsstelle strategische Koordination:
Leiter: Dr. Stefan Imhof
Mag. Gabriel Stern (auch in Abteilung I/A/5)
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Abteilung I/A/2 — Budget und Wirkungsorientierung

Haushaltsflihrung des Ressorts; Angelegenheiten der Haushaltsreferentin/des
Haushaltsreferenten gem. § 6 Abs. 3 BHG 2013 (BGBI. | Nr. 139/2009);
Angelegenheiten des Budgetcontrollings; Vollzug der Controllingverordnung 2013
(BGBI. Il Nr. 500/2012); Kosten- und Leistungsrechnung; haushaltsrechtliche
Begutachtung von Gesetzes- und Verordnungsentwirfen; wirkungsorientierte
Haushaltsfihrung; Aufbereitung des Strategieberichtes und der Angaben zur
Wirkungsorientierung im BVA-Entwurf inklusive Qualitatssicherung; Aufbereitung des
ressortinternen Ressourcen-, Ziel- und Leistungsplanes; Kontaktstelle fir
Legistinnen/Legisten und  Qualitatssicherung in der wirkungsorientierten
Folgenabschatzung bei Regelungsvorhaben und sonstigen Vorhaben; Internes
Wirkungscontrolling zur Zielerreichung in der Wirkungsorientierung; Koordination der
fachlichen Aufgaben und Informationsaustausch unter Einbeziehung der Fachbereiche
und der legistischen Bereiche des Ressorts.

Leiter: MMag. Jakob Prammer
Sandra Benold, BA MA
Gustav Freistetter (stellvertretender. Leiter)
Walter Fruholz, BA
Manuela Hebenstreit
Phillip-Konrad Holzreiter
Lisa-Marie Pahr
Kerstin Pokorny
Rudolf Schallerbauer
Susanne Schulcz
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Abteilung I/A/4 — EU- und internationale Koordination,
Rechnungshof sowie Protokoll

Koordination von EU- und internationalen Angelegenheiten sofern nicht eine andere
Organisationseinheit zustandig ist; Vorbereitung der EU-Rate; Koordination und
Vertretung des Ressorts in Angelegenheiten des COREPER, des Europaischen Rates, der
Fremdministerrate und anderer EU-Gremien; Agenda 2030 fir nachhaltige
Entwicklung; Koordination bilateraler und multilateraler Abkommen des Ressorts;
Koordination der Rechnungshofangelegenheiten fiir das Ressort; Reprasentations- und
Protokollangelegenheiten im Rahmen der Besuchsdiplomatie der Ressortleitung.

Leiterin: Mag.? Liana Sargsyan

Mag. Marc Neururer, BA
Alexander Weitzer (dienstzugeteilt vom BMAW)
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Abteilung I/A/5 — Ministerratsdienst und parlamentarische
Angelegenheiten

Ministerratsdienst und Verbindungsdienst zu den Organen der Gesetzgebung
einschlielllich der Koordination der Beantwortung und Dokumentation von
parlamentarischen Anfragen, Petitionen und Resolutionen fiir das Ressort;
Koordination und zusammenfassende Behandlung von Angelegenheiten der
Volksanwaltschaft; Beirate und Kommissionen, ausgenommen Kommissionen nach
dem BDG 1979 und dem AusG 1989; Verzeichnis liber Mitgliedschaften des Ressorts;
Koordination der Vereinsangelegenheiten fiir den Ressortbereich.

Leiterin: MMag.? Dr."Katharina Leitner (auch im Kabinett Herrn
Bundesminister)
Jennifer Born
Mag. Gabriel Stern (stellvertretender Leiter) (auch im Bereich
I/A)
Elke Wyschata

Seite 21 von 70



Abteilung I/A/7 — Controlling Forderungen

Aufbau eines Forder-Controllings, Kontrolle der Férderungen der UG17 und UG32;
Sonderprifungen, Malversationen; Vertretung in Controlling-Beirdten von
SportgrolRprojekten  (gemeinsam mit  Fachabteilung); Sicherstellung eines
transparenten und effizienten Férdercontrollings.

Leiterin: MMag.? Sonja Schneeweiss
Mag. Erika Készegi-Lagally, EMA (stellvertretende Leiterin)

Referat I/A/7/a Férderkontrolle UG17:
Kontrolle der Forderungen der UG17.

Leiter: Emanuel-Matthaus Thanner
Saba Arif
Sonja Hofer
Natascha Kirschner
Cornelia Kroyer
Sara Mehmeti

Referat I/A/7/b Forderkontrolle UG32:
Kontrolle der Forderungen der UG32.

Leiter: Peter Konrader
Manuela Andre
Sophie Glocker
Christoph Graf
Christa Haider
Wenzel Otepka
Seda Nur Oz
Tamara Poinstingl
Bernhard Wukovits

Seite 22 von 70



Abteilung I/A/8 — Projektmanagement, Digitalisierung und Services

Planung, Leitung, Durchfihrung, und Monitoring von innovativen Projekten des
BMKOS von strategischer Relevanz; Koordination von ressort- und
sektionstibergreifenden Projekten; Gestaltung und Bereitstellung von Prozessen,
Standards, Methoden und Tools fiir das Projektmanagement im BMKOS; systematische
Planung, Steuerung, Weiterentwicklung und Kontrolle von Digitalisierung und
Organisationsprozessen im BMKOS; Vertretung des BMKOS in Gremien, sofern keine
andere Organisationseinheit des BMKOS zustandig ist; strategische Ausrichtung der IT-
Infrastruktur (ausgenommen der per Verwaltungsiibereinkommen an das BMSGPK
Ubertragenen Aufgaben); Wahrnehmung der CDO-Aufgaben; Vorbereitung Konferenz
der Generalsekretare.

Supportcenter: (wird durch das BMK gemaR Verwaltungsibereinkommen
durchgefiihrt)

Posteingangsstelle  und  —ausgangsstelle, Sicherheitskontrolle, = Kurz- und
Langzeitarchiv, Koordination mit dem Osterreichischen Staatsarchiv,
Staatsamterabfertigung

Leiter: Mag. Florian Dohnal, MA (stellvertretender Informations-
sicherheitsbeauftragter gem. §7 InfoSiG)
Sarah Klein, Bakk., MBA (stellvertretende Leitung)
Mag.? Anna Rittberg LL.M. (Informationssicherheits-
beauftragte gem. §7 InfoSiG)
Raphaela Rottensteiner

Referat I/A/8/a Wirtschaftsstelle:

Wirtschaftsstelle gemaR §& 11 Bundeshaushaltsgesetz 2013 sowie § 24
Bundeshaushaltsverordnung 2013; Dienstkraftwagen; Parkraumbewirtschaftung;
Gemal} Verwaltungsiibereinkommen mit dem BMSGPK wird der Gesundheitsbereich
am Standort RadetzkystraRe 2, 1030 Wien, mitbetreut.

Leiter: Christoph Erhardt
Jirgen Bachmayer (Lehrling-Verwaltungsassistent)
Jennifer Galeta (stellvertretende Leiterin)
Armin Hrdlicka
Orlin lliev
Ernst Schwarzer (Hausarbeiter DSS)
Edin Serifovic

Seite 23 von 70



Referat I/A/8/b IT:
Wahrnehmung der IT-Agenden des BMKOS in Zusammenarbeit mit dem BRZ;
Betreuung Help-Desk BMKOS/IT; Beschaffung IKT-Geréte.

Leiter: Ing. Tobias Holzinger, MSc.(WU) MBA (CIO und CISO)
Nina Baco
Anna Bayer
Fabian Jagob
Ing. Dominik Schalmoser, MBA
Erwin Teufel
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Interne Revision

Revisions- und Kontrollaufgaben gemalR Revisionsordnung (Durchfiihrung von
Revisionen); Unabhdngige Wahrnehmung der Revisionsaufgaben fiir den gesamten
Ressortbereich; Korruptionspravention und Compliance; Ressortinterne
Angelegenheiten des Hinweisgeberschutzgesetzes; Beratung bei strategischen
Themen auf Basis der Erkenntnisse aus Revisionen.

Leiter: Mag.(FH) Klaus Brandner, MA
Mag.? Angelina Lagler
Franz Xaver Thun-Hohenstein, MA BA
Mag. Gregor Weber (auch in Sektionsleitung |)
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Sektion Il — Sport

Provisorischer Leiter:  Philipp Trattner, LL.M., BSc, BSc

Leitungsassistenz: Sarah Mulley, BA
Sekretariat: Cornelia Scholz

Der Sektionsleitung direkt unterstellt:

Fachexperte: Philipp Trattner, LL.M., BSc, BSc

Stabsstelle Budgetangelegenheiten:

Angelegenheiten des Sportbudgets — Global Budget 1702 Sport, Budgetcontrolling fir
den Bereich Sportsektion; Wirkungs-Controlling; Wirkungsorientierung;
Wirkungsorientierte Folgeabschatzung (WFA); Kosten- und Leistungsrechnung fir die
Sportsektion; Koordination der Budgetangelegenheiten der Sektion inklusive HV-SAP-
Vorfeld; Mitgliedsbeitrage; Beteiligungscontrolling.

Leiter: Florian Schneemann, BSc(WU)
Sandra Dukic
Petra Haberl
August Horzer

Teamassistenz Sll:

Leiterin: Sabine Kirschenhofer
Susanne Hubacek
Mario Tutic
Elisabeth Weisskopf

Karenzurlaub: Mag. Dietrich Helml
Mag. Lukas Hofer
Patrick Maurer, BSc
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Abteilung IlI/1 — Sportstrategie, Sport und Gesellschaft,
Sportbericht

Strategien fur den Osterreichischen Sport; Inklusion, Integration und Gleichstellung im
Sport;  Grundlagenarbeit und  Projektierung zu  geschlechtsspezifischen
Handlungsfeldern im Sport (Frauen im Sport, Manner im Sport); multiethnische und
multikulturelle Beziehungen und Handlungsfelder; Missbrauchspravention; Erstellung
des Sportberichts gem. § 40 BSFG 2017; Publikationen und Berichtswesen,
Angelegenheiten des Wettbetrugs (Verein flr Integritat im Sport).

Leiter: Dieter Brosz, MSc
Mag.? Hanna Berlisg-Bakalar (stellvertretende Leiterin)
Laura Bottger (Verwaltungspraktikantin)
Dorian Fischer
Kira Griinberg
Mag.? Mirna Jukié-Berger
Esther Kraler, BA MA (dienstzugeteilt zum BMK)
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Abteilung 11/2- EU und internationale Sportangelegenheiten

Good governance im Sport (inkl. der interministeriellen Abstimmung); Internationale
und europdische Sportangelegenheiten (Europarat, Europdische Union, Vereinte
Nationen sowie zwischenstaatliche Sonderorganisationen); Nationale und
internationale Anti-Doping-Angelegenheiten (NADA Austria, WADA); bilaterale und
multilaterale sportbezogene Abkommen; Auskunftserteilung bei internationalen
sportspezifischen An- und Umfragen; Koordination im Erasmus+-Projekt im
Sportbereich; Betreuung internationaler Sportdelegationen; Koordination der
Landessportreferentenkonferenzen der Sektion Il.

Leiterin: Mag.? Carina Huber-Steinkellner, BA MA (derzeit karenziert)
Mag. Claus Farnberger (geschaftsfihrender stellvertr. Leiter)
Katharina Korner, Bakk. MSc, M.A.I.S.
Mag.? Dr." Julia Schreiner
Mag. Daniel Stumvoll
Mag. Harald Treiber (dienstzugeteilt zur Parlamentsdirektion)
Mag.? Lena Weil}
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Abteilung 11/3 — Rechtsangelegenheiten, Beteiligungsmanagement
und Service

Rechtsangelegenheiten und Eigenlegistik; Gesetzesbegutachtungen; Service
gegenlber den Abteilungen der Sektion (Koordination der parlamentarischen
Anfragen sowie Anfragen des Rechnungshofes bzw. der Volksanwaltschaft);
Beteiligungsmanagement Bundes-Sport GmbH, Bundessporteinrichtungen GmbH;
NADA und sonstige Vereine mit wirtschaftlicher Beherrschung (insbesondere
Angelegenheiten betreffend §§ 32, 34 und 35 BSFG 2017 (Geschaftsfiihrung und
Aufsichtsrat); Angelegenheiten der Forderrichtlinien sowie rechtliche Angelegenheiten
des Fordervertragsmanagements; Angelegenheiten Compliance den Sport betreffend.

Leiterin: Mag.? Teresa Hobiger, LL.M.
Dr. Gregor Bertle, MEB
Mag. Thomas Diirrigl, MBA
Mag.? Pia Haschke, LL.M. (entsendet zur Europdischen
Kommission)
Mag. Daniel Miillner
Mag.? Alina Millner-Schaidl
Mag.(FH) Dr. Ramon RoRBler
Mag.? Nina Silvester, LL.M. (stellvertretende Leiterin)
Mag.? Barbara Spindler-Oswald, MBA
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Abteilung 11/4 — Nachwuchs-, Leistungs- und Spitzensport,
Sportwissenschaft und Sporttechnologie:

Konzeption, Umsetzung und Koordination von Strategien fir Forderungen fiir den
Nachwuchs-, Leistungs- und Spitzensport; Vorhaben gemal § 14 BSFG 2017 den
Spitzensport betreffend, Kontaktmanagement zu internationalen
Fachverbanden/internationale Einrichtungen des Spitzensports; Angelegenheiten der
Sportstatten- und Investitionsforderung sowie Sicherung der sportlichen Infrastruktur;
Sportgroflveranstaltungen im Nachwuchs- und Leistungs- und Spitzensport; Belange
des Behinderten-Leistungssports (Inklusion); Angelegenheiten betreffend § 3 Z 3 BSFG
2017; Angelegenheiten betreffend § 37 BSFG 2017 (Kommission fiir den Leistungs- und
Spitzensport); Angelegenheiten der Struktur- und Strategiemodelle der Bundes-
Sportfachverbande; Wahrnehmung von Ressort-Interessen im Bereich des Trainer-,
Sportlehr- und Schneesportlehrwesens; Angelegenheiten des Nachwuchs-
Leistungssports und der Nachwuchskompetenzzentren sowie der ,Dualen Karriere®;
Angelegenheiten von Staatsmeistermedaillen, Ehrenpreisen und staatlichen
Auszeichnungen im Bereich des Sports; Staatsbiirgerschaftsangelegenheiten gem. § 10
Abs. 6 Staatsblirgerschaftsgesetz und der Zuzugsbeglinstigungsverordnung 2016;
Vertretung in nationalen und internationalen Gremien im Nachwuchs-, Leistungs- und
Spitzensport; Konzipierung und Erstellung eines Sportstattenplanes in Kooperation mit
den Landern und Gemeinden; Bund-Lander-Koordination fiir GroBsportprojekte.

Leiterin: Raphaela Popp, LL.M.
Dilara Acarbas (Verwaltungspraktikantin)
Mag. Dipl.-Ing. Harald Eidenberger
Lisa Fahrnberger, LL.B.(WU)
Ulrich Harlander, Bakk.
Irene Hasieber
Mag.? Katja Kosak (stellvertretende Leiterin)
Anatol Tautscher, LL.M. LL.B.
Philipp Weber, Mag., Bakk.

Referat 11/4/a Sportwissenschaft und Sporttechnologie
Angelegenheiten der angewandten Sportwissenschaft, der sportmedizinischen
Betreuung sowie der Sporttechnologie als interdisziplindre Wissenschaft im Sport.

Leiter: Mag. Ingo Panovsky

Lena-Maria Hofmayr, BSc
Chantal Rohl, MSc.
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Abteilung 11/5 — Gesundheits-, Schul- und Breitensport

Schnittstellenmanagement des Gesundheits-, Breiten- und Schulsports; Konzeption
und Erstellung von Forderstrategien fir den Gesundheits- und Breitensport;
Kontaktmanagement zu internationalen Einrichtungen des Breitensports; Mitwirkung
in Angelegenheiten der Investitionsforderung im Wirkungsbereich der Abteilung;
Vertretung des Ressorts in Gremien den Schulsport betreffend; Angelegenheiten
betreffend § 36 BSFG 2017 (Kommission fir den Breitensport); Angelegenheiten von
SportgrolRveranstaltungen des Breitensports; Angelegenheiten betreffend Sport-
Dachverbande; Vorhaben gemald § 14 BSFG 2017 den Gesundheits-, Breiten- und
Schulsport sowie innovative Projekte betreffend; Kooperation mit Partnern in den
Bereichen Gesundheits-, Breiten- und Schulsport, Sportleistungsabzeichen (OSTA);
sportbezogene Aspekte der betrieblichen Gesundheitsférderung; Koordination und
redaktionelle Betreuung der Homepage des BMKOS fiir den Bereich des Sports;
Nationaler Aktionsplan Bewegung.

Leiter: Mag. Christian Glinther
Dieter Allwinger
Tanja Echevarria
Alexander Erb
Ursula Klinger
Michael Mensing, BEd, BSc
Sabrina Patak (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Mag.? Barbara Amelie Rasse (derzeit karenziert)
Thomas Stickler, BSc MBA
Wera Szlavich, BA (stellvertretende Leiterin)

Seite 31von 70



Sektion 11l — Offentlicher Dienst und
Verwaltungsinnovation

Angelegenheiten Studiengange Public Management an der Fachhochschule Campus
Wien.
Leiter: Mag. Andreas Buchta-Kadanka
Provisorische stellvertretende Sektionsleitung:

Mag.? Gabriele Steininger (auch in Abteilung I11/1)
Leitungsassistenz: Petra Janser

Sekretariat: Nicole Csenar
Editha Kabashi (Lehrling-Verwaltungsassistentin)

Der Sektionsleitung direkt unterstellt:

Mag. Dr. Alfred Hodl (dienstfreigestellt als Leiter
Masterstudium ,,Public Management” zu FH Campus)
Robert Moschitz, BA
Fachexpertin: Mag.? Angelika Flatz (dienstfreigestellt zur Stadt Wien)
Fachexperte: Mag. Dr. Thomas Pappenscheller (Internationale
Angelegenheiten)
Mag. Manuel Treitinger, MA (Projektsteuerung, Qualitats-
sicherung und Grundlagenforschung im Dienst- und
Besoldungsrecht)

Teamassistenz Slil:

Leiterin: Eva Wilding

Angelika Bana

Thomas Weber
Portiere: Susanne Bortenschlager

Sebastian Lingens

Karenzurlaub: Johanna Kleinhans, BA
Nnamdi Sieber, BSc(WU)
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Abteilung I111/1 — Aligemeines Dienst- und Besoldungsrecht und
Koordination Dienstrecht

Allgemeine dienstrechtliche Bestimmungen der Bundesbediensteten ausgenommen
Karenzrecht; Dienstvertragsrecht; Dienstrechtsverfahren; Personalvertretungsrecht;
Bedienstetenschutzrecht; Uberbriickungshilfengesetz; Bundesbediensteten-
Sozialplangesetz; Legistik des Ausschreibungsgesetzes; dienstrechtliche
Organisationsmalinahmen; gesetzliche Regelung der Bezlige und Pensionen der
obersten Organe des Bundes; Allgemeines Besoldungsrecht der Bundesbediensteten
einschlielllich Kostenkalkulation; Weiterentwicklung von Besoldungssystemen im
Bundesdienst; Vorbereitung von allgemeinen Gehaltsverhandlungen; Begutachtung
von Gesetzes- und Verordnungsentwiirfen des Bundes hinsichtlich Auswirkungen auf
den offentlichen Dienst; Wahrnehmung der dienstrechtlichen Interessen bei der
Einbindung in EU-Vorabentscheidungsersuchen; Koordination der legistischen Arbeit
der Sektion und aller Angelegenheiten im Rahmen von Personalverfahren des Bundes;
Qualitatssicherung der legistischen Arbeit der Sektion (Einleitung des
Begutachtungsverfahrens, Einbringung in den Ministerrat, etc.); Vertretung des
Bundesministeriums fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport im beim BMJ
eingerichteten (informellen) Koordinationsgremium zur Korruptionsbekdampfung;
Vertretung Osterreichs im Public Sector Integrity Network der OECD; internationales
Berichtswesen, soweit dienstrechtliche Angelegenheiten betroffen sind (insb. OECD,
ILO, CEDAW und GRECO); Geschaftsfiihrung der Personalvertretungsaufsichtsbehorde.

Leiterin: Mag.? Gabriele Steininger (auch in Sektionsleitung Ill)
Mag.? Nina Alaev (derzeit karenziert)
Mag. Lisa Fechter, BA MA
Mag. Stefan Friihwirth
Andrea Haidvogl
Aleksandra Lazic, LL.B. (WU) LL.M.(WU)
Birgit Lex
Mag.? Uljana Lyubina (stellvertretende Leiterin)
Mag.? Barbara Michlits
Mag.? Victoria Tomann
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Abteilung 111/2 — Kompetenzcenter A

Besonderes Dienst- und Besoldungsrecht der Beamtinnen und Beamten des
Allgemeinen Verwaltungsdienstes, der Universitatslehrer:innen, der
Hochschullehrpersonen, der Bundeslehrpersonen, der Beamtinnen und Beamten
sowie der Vertragsbediensteten des Schulqualitatsmanagements und der Beamtinnen
und Beamten des Post- und Fernmeldewesens; Besoldungsrecht der
Landeslehrpersonen und Mitwirkung beim Dienstrecht der Landeslehrpersonen;
Reisegeblhrenrecht; Begutachtung von Gesetzes- und Verordnungsentwirfen des
Bundes, insbesondere im Bereich des Schul- und des Universitatsrechts sowie der
Lander im Bereich des Landeslehrpersonen-Dienstrechts;
Mitwirkungsangelegenheiten (Bewertung und Zuordnung der Arbeitsplatze,
Nebengebiihren, Ernennungen, Sondervertrage, etc.) fur alle Ressorts mit Ausnahme
der Bundesministerien flir Inneres, Justiz sowie Landesverteidigung; koordinierende
UmsetzungsmalBnahmen (beispielsweise Vertretung des Bundes gegeniber der
Mitarbeitervorsorgekasse der Bundesbediensteten oder ressortiibergreifende
Koordination der Reisekostenriickerstattung fir Dienstreisen zu EU-Ratssitzungen) fir
alle Ressorts; Prifung von Gesetzesvorhaben und Organisationsanderungen auf
quantitativen und qualitativen Personalbedarf; Planstellenbesetzungsverordnung in
Bezug auf die von der Abteilung betreuten besonderen Dienstrechte; Sachleistungen
einschlieRlich Wohnungen; Nebentatigkeiten von Bundesbediensteten;
Auslandsbesoldung.

Leiterin: Mag.? Sonja Schremmer
Martin Broer, LL.B.(WU)
Mag. Michael Briickner
Mag.? Judith Eidher
Mag.? Gabriele Fiedler
Mag.? Lisa Theresa Hartl
Michael Hoffmann
Kevin Kruppik, LL.B. (WU)
Mag.? Viktoria Oremus (geschaftsfiihrende stellvertretende
Leiterin) (auch Sektion I - Disziplinaranwaltin)
Claudia Schmid
Dagmar Seidenberger
Georg Xander, LL.M. (stellvertretender Leiter) (entsendet
zum Europaischen Rechnungshof)
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Abteilung 111/3 — Kompetenzcenter B

Besonderes Dienst- und Besoldungsrecht der Beamtinnen und Beamten des
Exekutivdienstes (Wachebeamtinnen und Wachebeamte) und der Militarpersonen
(Berufsoffiziere und Militarpersonen auf Zeit) sowie Beamtinnen und Beamte und
Vertragsbedienstete in Unteroffiziersfunktion, der Richter:innen und
Staatsanwaltinnen und Staatsanwalte sowie der Beamtinnen und Beamten des
Krankenpflegedienstes; Einsatzzulagengesetz; Begutachtung von Gesetzesvorhaben
und Organisationsanderungen auf quantitativen und qualitativen Personalbedarf;
Begutachtung im Bereich des Wehrrechts, des Heeresdisziplinargesetzes, der
Rechtspflege, des Krankenpflegerechts und des Sicherheitsrechtes;
Beforderungsrichtlinien; Mitwirkungsangelegenheiten (Bewertung und Zuordnung von
Arbeitsplatzen, Nebengebiihren, Sondervertrage, etc.) der Ressorts Inneres, Justiz und
Landesverteidigung; |IKT-Besoldung, Bewertung von (IKT)-Arbeitsplatzen und
Genehmigung von Sondervertragen, Massawirtschaft;
Planstellenbesetzungsverordnung.

Leiterin: Mag.? Barbara Haller
Martina Bergmann-Mamuzic, BA MA
Mag. Andreas Gutmann
Elisabeth Kollarovits
Gerald Miiller, BA MA
Dr. Gerhard Neumiiller
Mag.? Verena Pamperl
Michaela Rybecky
Mag. Gerhard Weinreich (stellvertretender Leiter)
(auch Sektion I/Disziplinaranwalt)
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Abteilung 111/4 — Personalentwicklung, Personalauswahl und
Mobilitatsforderung

Personalentwicklung im Bundesdienst (Strategie, Koordination, Erfahrungsaustausch);
Erfahrungsaustausch im Bereich der Personalentwicklung mit den Bundeslandern;
Mitarbeitergesprach (Konzeption, Beratung, Evaluierung, Entwicklung);
Mitarbeiterbefragung;  Beratungen bei  Personalaufnahmen des Bundes
(Personalauswahl, Eignungsprifungen, Assessment-Center); Personalmarketing;
Etablierung der Arbeitgebermarke ,Bund”; Vertretung Osterreichs im European Public
Administration Network (EUPAN) im HR-Arbeitsbereich; EU-Job Information
(bundesweite Information liber Beschaftigungsangebote bei den Einrichtungen der EU,
Unterstitzung der Kandidatinnen und Kandidaten im Bewerbungsprozess;
Kooperation mit dem Europdischen Amt fuir Personalauswahl —EPSO); Cross Mentoring
im Bundesdienst (ressortiibergreifende Entwicklungsprogramme); Praktika fir
Bundesbedienstete; Expertenaustausch mit der Wirtschaft; Praktika und
Austauschprogramme fiir Bundesbedienstete mit den Gebietskdrperschaften,
Mitgliedstaaten und Einrichtungen der EU; Jobbdrse der Republik Osterreich (inkl.
Rechteverwaltung, Schulung und Support fiir Sachbearbeiter:innen, Website);
bundesweites Lehrlingsrecruiting; ressortlibergreifende
Personalwerbungsmalnahmen; Entwicklung und Umsetzung der (digitalen)
Kommunikationsstrategie der Sektion; Internet- und Intranetangelegenheiten sowie
Newsletter der Sektion; Chefredaktion der sektionseigenen Website und Soziale
Medien.

Leiterin: Mag.? Dr." Sabine Piska-Schmidt
Claudia Cervenka
Mag.? Dr." Astrid Gortz
Mag.(FH) Dieter Hiittner
Margareta Kaminger
Sabine Kohler, BA
Mag.? Priszcilla Mach
Rumina Stoilova, BA MA
Sandra Vogel, MSc (stellvertretende Leiterin)
Mag.? Renate Wohnout
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Abteilung 111/5 — Pensionsrechtliche Angelegenheiten, Karenzrecht
und Pensionskassenvorsorge

Pensionsangelegenheiten der Beamt:innen und Beamten; Angelegenheiten des
Mutterschutzes und der Vaterkarenz der Bundesbediensteten; Karenzrecht;
Regelungen der Verwaltungsgerichtsbarkeit im Dienstrecht; Beobachtung der
Rechtsprechung von VfGH und VwGH; Begutachtung von Gesetzesentwirfen und
Verordnungsentwirfen der Lander in den Rechtsgebieten der Sektion.

Leiterin: Mag.? Dr." Susanna Loibl-Van Husen
Dr."Regina Felber-StoBier
Christoph Hochegger, LL.M.(WU) BSc(WU)
Mag. Dr. Robert Kruschina
Mag. Monika Schmid
Sabine Steurer

Referat Ill/5/a — Pensionsangelegenheiten

Pensionsrecht der Bundesbeamten und der Bundestheaterbediensteten; Vorbereitung
der Pensionsanpassung fir den Bund; Beratung in Pensionsangelegenheiten;
Angelegenheiten der Pensionskassenvorsorge der Bundesbediensteten;
sozialversicherungsrechtliche Angelegenheiten einschlieflich der EU-

Wanderarbeitnehmerverordnung.

Leiter: Mag. Rudolf Haschmann
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Abteilung 111/6 — Verwaltungsakademie des Bundes

Verwaltungsakademie des Bundes; Entwicklung und Bereitstellung von Bildungs- und
Qualifikationsangeboten im Bereich der Aus- und Weiterbildung, Bereitstellung der
Grundausbildungen fir den allgemeinen Verwaltungsdienst samt Prifwesen;
Konzeption und Organisation von Veranstaltungen fiir unterschiedliche Zielgruppen in
spezifischen Formaten; Produktmarketing; Budget- und Leistungscontrolling;
Bereitstellung ausgewahlter Methoden und Moglichkeiten des neuen Lernens im Sinne
einer zielgruppenadaquaten Aufbereitung der Aus- und Weiterbildungsangebote;
Veranstaltungsmanagement und Kundenservice.

Leiterin: Mag.? Petra Dietrich, BA
Alexandra Dafert (dienstzugeteilt zum BMAW)
Mag.? Esther Mandl
Mag.? Verena Proksch (stellvertretende Leiterin)

Referat 11l/6/a — Kundenservice

Gesamtadministration und Servicierung des Ausbildungsbetriebes fir die
Grundausbildung sowie die gesamte Aus- und Weiterbildung; Koordinierung des
laufenden Seminarbetriebes; elektronisches Bildungsmanagement;
Raummanagement; Beschaffungen, Facility Management.

Leiter: Gunther Gartler
Sabine Einsiedl
Christine Fehringer
Elisabeth Frohlich
Nicoletta GroBauer
Nedeljka Haag
Claudia Prechtl
Petra Ranzenbacher
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Referat I1/6/b — Programmplanung

Bildungsmanagement im Bereich des Bundes; Konzeption und Organisation von
Veranstaltungen zur dienstlichen Aus- und Weiterbildung fur Mitarbeitende und
Fihrungskrafte im Bundesdienst; Erstellung des jahrlichen Bildungsprogramms;
Bereitstellung der Grundausbildung inklusive Priifwesens; Auswahl der Vortragenden
und Trainer:innen.

Leiterin: Dipl.-P4d.™ Marion Pilz-Zikulnig, MA BEd
Dr." Ursula Eder
Gisela Hofbauer
Katrine Hiitterer, Mag.
Isabell Miillner (Verwaltungspraktikantin)
Gerlinde Ranftelshofer
Mag.? Rosemarie Schauerhuber, MSc
Mag.? Anna Pia Sulik (Verwaltungspraktikantin)

Referat 111/6/c — Vernetzung und Koordination

Vernetzung, Koordination und Co-Kreation mit anderen Bildungseinrichtungen (u.a. zu
den Themen Public Management und Governance); Aufbau und Forderung von
ressortibergreifenden Communities of Practice; Gestaltung, Auswahl und
Durchfiihrung maRgeschneiderter Trainings fiir einzelne Ressorts oder Dienststellen;
Organisation der Planungskonferenz der Verwaltungsakademie; IT-technische
Unterstltzung aller Angebote des Bildungsprogrammes; Auswahl und Koordination
der Bereitstellung neuer Lernmethoden und —formate im Rahmen des Aus- und
Weiterbildungsangebots.

Leiterin: Mag.? Sandra Rauecker-Grillitsch

David Buchwinkler, BA MA
Evelin Pemmer
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Abteilung 111/7 — HR-Controlling, Personalplan

Kennzahlengestitztes HR- und Leistungscontrolling der Bundesverwaltung; Planung
des Personalbedarfs der Bundesverwaltung auf Basis von Kennzahlen und
Benchmarking und Pensionsprognosen; Controlling des Pensionsaufwandes des
Bundes; Pensionsmonitoring; Entwicklung von Controllingkonzepten und Kennzahlen;
Personalplan und Personalplanvollzug einschlieRlich der Zuweisung von Planstellen mit
besonderer Widmung, Personalplanvollzugscontrolling, Ausarbeitung von Richtlinien;
Koordination und Abstimmung haushaltsrechtlicher Vorschriften; Angelegenheiten
SAP und MIS im Verantwortungsbereich; HR-Controlling fir Einrichtungen mit eigener
Rechtstragerschaft, die im organisatorischen und finanziellen Einflussbereich des
Bundes stehen sowie Personalkapazitatscontrolling und Verordnungserstellung gemafd
§ 44 Abs. 10 BHG, Datenerhebung und Aufbereitung betreffend
Gleichbehandlungsbericht; Einkommensbericht gem. § 6a B-GIBG;
Einkommensanalysen und Vergleiche mit der Privatwirtschaft; Kostenberechnungen
und Darstellung der finanziellen Auswirkungen von Mallnahmen aus dem
Sektionsbereich; Personaljahrbuch des Bundes; Vertretung Osterreichs in den
Eurostat-Arbeitsgruppe zu Art. 65 des Statuts der Beamten der EU; Koordination des
Personaldatenaustauschs der Gebietskdrperschaften; WFA im Zustandigkeitsbereich
der Sektion.

Provisorische Leiterin: Mag.? Renate Gabmayer (stellvertretende Leiterin) (auch in
Referat 111/7/a)
Gabriela Kleinrath
Mag.? (FH) Theresa Konrad, MA
Violetta Kovacevic
Birgit Wittek, BA

Referat lll/7/a — HR-Controlling

Entwicklung bzw. Weiterentwicklung von Controllingkonzepten fiir personalrelevante
Themen sowie Unterstitzung legistischer Mallnahmen unter Bericksichtigung der
Digitalisierung, Pensionsprognose und Evaluierung, Personalkapazitatscontrolling inkl.
Prognose und Gendercontrolling gemal § 44 Abs. 10 PerKapCoVO, Controllingprozess
zur jahrlichen Budgeterstellung und Abstimmung zum Personalplan, zeitnahe
Aufbereitung von steuerungsrelevanten Personalkennzahlen zur Standortbestimmung
mit Vergleichen zur Privatwirtschaft und im internationalen Kontext, Ressortberichte
zu personalrelevanten Themen im Rahmen der jahrlichen Personalsteuerung,
Koordination des Personaldatenaustauschs der Gebietskdrperschaften und
Datenanalyse, Personaldaten von Einrichtungen mit eigener Rechtstragerschaft, die im
organisatorischen und finanziellen Einflussbereich des Bundes stehen, gemaR § 44 Abs.
9 BHG Personal des Bundes (D und E), Shortfacts, Folder, Monitoring der
Beamtenpensionen im Bundesdienst, Gesundheitsmanagement und Fehlzeiten im
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Bundesdienst, B-Gleichbehandlungsbericht Datenerhebung und Aufbereitung von
Zahlen und Fakten des Bundespersonals, Angelegenheiten SAP und MIS im
Verantwortungsbereich.

Leiterin: Mag.? Renate Gabmayer (auch Abteilung I11/7)
Gabriele Glier-Menz
Mag.? Yeliz Luczensky
Mirela Ramic, BSc(WU)
Claus Ryavec, MA
Oliver Rybecky
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Abteilung 111/8 — Digitales Personalmanagement

Konzeption von neuen Geschafts- und Betriebsmodellen fir das Personalmanagement
im Bund vor dem Hintergrund der digitalen Transformation unter Bericksichtigung der
rechtlichen Rahmenbedingungen; Begleitung der Umsetzung  digitaler
Personalmanagementprozesse inklusive Begleitung der damit verbundenen Change-
Prozesse; Weiterentwicklung und Prozessoptimierung der fachlich-inhaltlichen
Grundlagen fir die IKT-Losungen und IT-Verfahren fiir das Personalmanagement des
Bundes; Ressortlibergreifende Koordinierung sowie ressortspezifische
nutzerorientierte Bedarfserhebung fiir den Bereich der Personalverfahren des Bundes;
Definition der Anforderungen sowie Mitwirkung bei der Beauftragung und Umsetzung
der Anforderungen zur Entwicklung einer bundesiibergreifenden Arbeitgebermarke
mittels digitaler Plattform; Definition der Anforderungen sowie Mitwirkung bei der
Beauftragung und Umsetzung der Anforderungen im Bereich Personalverfahren in
Abstimmung mit dem organisatorisch technischen IT-Personalmanagement im
Bundeskanzleramt; Angelegenheiten des Datenschutzes hinsichtlich des technischen
Aspekts des Rollen- und Berechtigungswesens fiir den Bereich des
Personalmanagements im Bund; Mitwirkung bei der Entwicklung von
QualifizierungsmalRnahmen der Bundesmitarbeiter:innen im Hinblick auf die digitalen
Anforderungen; Mitwirkung bei der Entwicklung von Digitalisierungsmalinahmen im
Bereich der strategischen Personalentwicklung und Mobilitatsforderung; Aufbereitung
von Informationen fiir und Mitwirkung in Projekten, die den Bereich der Digitalisierung
des Personalmanagements beriihren; Ressortibergreifende digitale Umsetzung der
Formulare in der Personalverwaltung.

Leiter: Mag. Ing. Michael Theuritzbacher, MBA
Mag.? Dr." Andrea Graf-Langheinz, MSc. (stellvertretende
Leiterin)
Christian Pacher, MSc MA
Annika Witt, BA MA
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Abteilung 111/9 —Strategisches Performancemanagement und
Verwaltungsinnovation

Strategische Ausrichtung der wirkungsorientierten Verwaltungsfihrung inkl. Analyse
internationaler Entwicklungen in den Bereichen Good Governance und Performance
Management im  Offentlichen  Sektor, Integration der Prinzipien in
Verwaltungsprozessen (Fordermanagement etc.); Koordinierung und
ressortlibergreifende Strategien im Rahmen der Wirkungsorientierung insbesondere
Koordinierung des Themenfelds "Tatsachliche Gleichstellung von Frauen und
Mannern”. Entwicklung der Rahmenbedingungen fiir Verwaltungsinnovation;
Geschaftsstelle  GovlabAustria; Aufbau von Reallaboren; Schnittstelle zu
Verwaltungsentwicklungen in anderen Ministerien und Gebietskdrperschaften im
nationalen, europdischen und internationalen Bereich; Entwicklung von Standards
bzgl. verwaltungsrelevanter digitaler Transformationsthemen. Strategische
Weiterentwicklung im Bereich Public Management und Governance, sowie Beratung
und Unterstlitzung von Ressorts bei der Anpassung vorhandener Organisations-
strukturen an die Anforderungen der wirkungsorientierten Steuerung und Innovation,
qualitats- und wissensorientiertes Verwaltungsmanagement (Organisations-
entwicklung, Aufgabenkritik, Prozessoptimierung, Digitalisierung); Teilnahme an
internationalen Netzwerken (UN, WB, IWF, OECD und EU/EK) und strategische
Aufbereitung der Einzubringenden Themen.

Leiter: Ralf Tatto, BA MA MA
Mahmoud Daoud
Lukas Kastner, BA MA
Olivia Klonfar, MA (Verwaltungspraktikantin)
Benedikt Montag, MSc BA
Selina Rotthaler
Walter Winter, BA (dienstzugeteilt vom BMI)

Referat 111/9/a — Public Management und Governance

Strategische Ausrichtung der Verwaltung inkl. Analyse nationaler und internationaler
Entwicklungen im Bereich Good Governance im o6ffentlichen Sektor; Integration der
Prinzipien in Verwaltungsstrukturen, Koordination und strategische Weiterent-
wicklung im Bereich der Management- und Governanceinstrumente der Verwaltung:
Qualitatsmanagement (Nationale Koordinationsstelle fir den Common Assessment
Framework), Wissensmanagement, Partizipation etc.; Schnittstelle zu Verwaltungs-
entwicklungen in anderen Ministerien und Gebietskoérperschaften national, europaisch
und international. Durchfiihrung Osterreichischer Verwaltungspreis, Koordination und
Betreuung von Preisverleihungsverfahren (EPSA, UNPSA) inkl. Projekt-Datenbank;
Beratung und Unterstitzung von Ressorts bei der Anpassung vorhandener
Organisationsstrukturen an die Anforderungen des qualitats- und wissensorientierten
Verwaltungsmanagements (Organisationsentwicklung, Digitalisierung). Teilnahme an
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internationalen Netzwerken und EU-Initiativen (unter anderem: Vertretung
Osterreichs im Bereich OECD-Public Governance Committee und im European Public
Administration Network (EUPAN) zu den Bereichen des Referats).

Leiter: Mag. Michael Kallinger
Mag.? Sandra Rodrigues
Sandra Stojnic (Verwaltungspraktikantin)
Christian Wenzel, MA
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Abteilung 111/10 — Wirkungscontrollingstelle des Bundes

Fihrung der Wirkungscontrollingstelle des Bundes; Ressortibergreifendes
Wirkungscontrolling insbesondere im Hinblick auf die Qualitatssicherung von
Wirkungsinformationen im Bundesvoranschlag sowie bei wirkungsorientierten
Folgenabschatzungen; Begleitende Unterstltzung haushaltsleitender Organe bei der
Festlegung und Weiterentwicklung von Zielen, Kennzahlen bzw. Meilensteinen sowie
wirkungsorientierter Steuerungsprozesse (inklusive Schulungen);
Qualitatsentwicklung des Rahmens der wirkungsorientierten Verwaltungsfihrung
einschliefllich der rechtlichen Grundlagen; Weiterentwicklung des Systems der
Wirkungsdimensionen und der Grundlagen fir die Durchfiihrung interner
Evaluierungen; Berichtswesen lber die Wirkungsorientierung inklusive Monitoring von
Querschnittsmaterien; Qualitatspriifung der Evaluierungsergebnisse und Ubermittlung
der Berichte an den Nationalrat; Entwicklung bundesweit einheitlicher IT-Tools zur
wirkungsorientierten Verwaltungsfiihrung; Teilnahme an internationalen Netzwerken
und EU-Initiativen (unter anderem: Vertretung/Koordination im OECD Senior Budget
Officials Performance and Results Network und im OECD-Regulatory Policy
Committee).

Leiter: Mag.(FH) Stefan Lindeis
Oner Cinar, BSc(WU)
Daniel Frotzler
Mag.? Dr." Petra Gehr-Modrian
Dominik Hack, MA
Clemens Manzano, BSc (Verwaltungspraktikant)
Mag. Roland Schneider (stellvertretender Leiter)
Mag.? Karin Sommer, BSc(WU)
Julia Strummer, BA MA
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Abteilung 1ll/11 - Diversititsmanagement, Kompetenzcenter
Inklusion, Bundeslehrlingskoordination, Gleichbehandlung

Mitwirkung bei der Erstellung von (gesetzlichen) MaRBnahmen zur Forderung von
Diversitat, -monitoring und —management und gegen Rassismus und Diskriminierung
im Bereich Offentlicher Dienst, sowie die sektionsinterne Koordination insbesondere
bei dienstrechtlichen Entwicklungen, Personalentwicklung, Ausbildungsplanungen
(Verwaltungsakademie) auch in Hinblick auf die Sensibilisierung von Personal im
Offentlichen Dienst, wie z. B. Lehrpersonen, Richter:innen, Staatsanwilt:innen,
Justizwachbedienstete, Polizei, Militar sowie Verwaltungsdienst, sowie die
Koordinierung mit diesen Ressorts und Diversitatsmonitoring im offentlichen Dienst;
Schnittstelle zur Stabstelle Diversitat; Bundesweite Anlaufstelle fir Inklusionsthemen;
Beratung der personalfiihrenden Stellen, der Stakeholder und der Behinderten-
vertrauenspersonen; Sensibilisierung, Bewusstseinsbildung und Vernetzung im Thema;
Mitwirkung bei legistischen Mallnahmen und Beratung zu rechtlichen Fragen;
Ressortkoordination Nationaler Aktionsplan Behinderung; Vergabe einschlagiger
Studien; Entwicklung und Verbreitung von Informationsmaterialien; Betreuung des
Fonds fir dienstgeberseitige InklusionsmaRnahmen; Angelegenheiten der
Ausgleichstaxe; Bundeslehrlingskoordination; Angelegenheiten des Bundes-
Gleichbehandlungsgesetzes.

Leiterin: Mag.? Valerie Purth-Eisendle, MA
Alexa Imre (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Nicole Jozic, BA (geschaftsfiihrende stellvertretende Leiterin)
Silvia Payer, BA
Laura Puggelsheim
Mag.? Rosa Roder (derzeit karenziert)
MMag. Hanna Rumpold, Bakk. BA
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Abteilung 111/12 - Bildungskooperationen, Qualitdtsmanagement
und Austrian School of Government

Entwicklung und Betrieb einer Dachorganisation fiir Bildungseinrichtungen der
offentlichen Verwaltung und Denkwerkstatt fiur die Bildungslandschaft der
Bundesorganisationen auf strategischer Ebenen; Bereitstellung von Wissen Uber
Rahmenbedingungen, die die nachhaltige Kompetenzentwicklung der Verwaltungen
gestalten helfen, sowie Kooperationen, die dabei unterstiitzen, diese zu erforschen.
Entwicklung und Abstimmung von Bildungsstrategien, Kompetenzmodellen und
Bildungsinhalten; Kooperation bzgl. Qualitatssicherung, Monitoring, Evaluierung und
Controlling von Bildungsangeboten; Trendanalysen und Marktbeobachtung; enge
Vernetzung mit Bildungseinrichtungen des Bundes und des tertidren Bereichs
(Wissenschaft, Forschung und Lehre); Entwicklungsarbeit im Bereich Didaktik und
Methodik; Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Personalwesens und der
Verwaltungsinnovation des Bundes; Vernetzung der Bildungslandschaft in Osterreich
im Bereich der Erwachsenenbildung; Durchfiihrung von Leitprojekten; Studien.

Leiterin: Mag.? Ursula Rosenbichler
Manuel Domnanovich
Mag. Dr. Peter Plener (stellvertretender Leiter)
Markus Tumeltshammer, MA
MMag. Christian Wimplinger
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Sektion IV — Kunst und Kultur

Die Leitung der Sektion IV — Kunst und Kultur ist unmittelbare:r Vorgesetzte:r des
Prasidenten des ,Bundesdenkmalamtes”, des Direktors des , Volkskundemuseums*“
und des Direktors der ,,Hofmusikkapelle®.

Leiterin: Mag.? Theresia Niedermiiller, MSc
Leitungsassistenz: Alexandra Auth
Sekretariat: Zlatija Jovanovic

Der Sektionsleitung direkt unterstellt:
Fachexpertin: Mag.? Heidemarie Mei3nitzer
DI Oliver Schreiber

Teamassistenz SIV

Leiter: Mario Sax
Nicole Gribbe
Natascha Hinterhauser
David Schuh
Alexandra Schwabl

Stabsstelle Kunst- und Kulturstrategie sowie Sonder- und interdisziplinare
Projekte

Erstellung einer Kunst- und Kulturstrategie; Strategisches und operatives
Projektmanagement; Grundsatzangelegenheiten.

Leiter: Mag. Lorenz Birklbauer, LL.M.
Florian Mauthe (auch in Abteilung IV/B/11)

Stabsstelle Budget

Angelegenheiten des Budgets der UG 32 (Kunst und Kultur) inkl. HV-SAP-Vorfeld;
Budgetplanung und -controlling fir den Bereich der Sektion; Wirkungsorientierung;
Interne Qualitatssicherung der Wirkungsorientierten Folgenabschatzung (WFA);
zentrale Datenauswertung.

Leitung: Manfred Schuster, MA

Karenzurlaub: Mag.? Anissa Baraka
MMag.? Brigitte Winkler-Komar
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Abteilung IV/1 — Auszeichnungsangelegenheiten, Sonderprojekte,
Veranstaltungsmanagement, Digitalisierung,
Medienangelegenheiten, Protokoll

Kunst-Auszeichnungsangelegenheiten, Veranstaltungsmanagement far
Veranstaltungen im  Sektionsbereich; Durchfilhrung von Sonderprojekten;
Angelegenheiten von Forderungen von digitalen Vorhaben in Bezug auf
Dokumentation, Prasentation und Zuganglichmachung im Kunst- und Kulturbereich;
Mitwirkung an Vorhaben der EU im Rahmen des europdischen Datenraums in
Angelegenheiten der Online-Zuganglichkeit und Weiterverwendung kulturellen
Materials; Koordinierung des Kulturpools; Koordinierung und Endredaktion des Kunst-
und Kulturberichts; Kulturstatistik.

Leiterin: Mag.? Dr." Doris Wolfslehner
Lela Berianidze
Sanja Corkovic, BA MA M.E.S.
Sofie Kokas, BA MLitt.
Angelina Moravec
David Panholzer (Lehrling-Verwaltungsassistent)
Maria Trenker
Mag. Martin Ure (stellvertretender. Leiter)
Christian Zistler
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Gruppe IV/A - Forderwesen und Internationales

Leiterin: Mag.? Kathrin Knei3el (auch in Abteilung IV/A/10)

Der Gruppenleitung direkt unterstellt:

Stabsstelle Creative Europe Desk Austria
Beratungsstelle fiir das EU-Programm Creative Europe; Programmevaluierung und
Offentlichkeitsarbeit.

Leitung: Mag.? Elisabeth Pacher
Alicia Viertmann, Mag. M.E.S.
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Abteilung IV/A/2 — Musik und darstellende Kunst

Musik und Darstellende Kunst; Forderung von Orchestern und Musikensembles,
Konzertveranstaltern, Theatern, freien Theatergruppen, Festspielen und
Einzelpersonen,; Jahresprogrammforderungen; Produktions- und
Projektkostenzuschiisse, Fortbildungskostenzuschiisse, Tourneekostenzuschusse;
Kompositionsfoérderung; Verbreitungsforderung fir Tontrager und Publikationen;
Materialkostenzuschiisse fir Komponisten/innen und Musikverlage, Stipendien,
Pramien, Preise, Investitionsforderungen; Gutachten zur Kiinstlereigenschaft in Bezug
auf Staatsburgerschaftsangelegenheiten; Koordinierung Fairness Prozess und Fair Pay.

Leiter: Mag. Stefan Hahn, MBA
Anita Bana
Alexandra Kalod
Christian-Michael Krenn (dienstzugeteilt zum BMAW)
Mag.? Julia Kronenberg (derzeit karenziert)
Dr. Petra Paterno
Mag. Jan Pilny
Mag. Martin Seiwald, MAS (stellvertretender Leiter)
Mag.? Christa Spatt
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Abteilung IV/A/3 — Film

Filmforderung (Nachwuchs-Dokumentar-Animations-Experimentalfilm und
innovativer Spielfilm); Forderung von filmkulturellen Institutionen (Programmkinos)
sowie Filmarchiv Austria und Osterreichisches Filmmuseum; Angelegenheiten des
Osterreichischen Filminstituts; Vertretung Osterreichs in internationalen Filmgremien
(u.a. Creative Europe/EU, EURIMAGES/Europarat); Filmabkommen und Mitwirkung bei
Filmwirtschaftsabkommen; Filmisches Erbe.

Leiter: Mag. Peter Schernhuber
Mag. Matthias Hankel
Michael Ledolter, MA
Nela Nakovski
Mag.? Antonia Rahofer (stellvertretende Leiterin)
Luna van der Laan, BA
Daniela Weil}
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Abteilung IV/A/5 — Literatur und Verlagswesen, Biichereien

Forderung der Literatur einschlieRlich der Kinder- und Jugendliteratur; Vereine und
Veranstaltungen; Literatur- und Kulturzeitschriften; Literaturstipendien;
Verlagsférderung und Foérderung von Kleinverlagen; Ubersetzungsférderung;
Einrichtungen der Kinder- und Jugendbucharbeit; Bibliotheksforderung; offentliches
Blchereiwesen.

Leiter: Dr. Robert Stocker
Michelle-Madeleine Aufgeweckt
Lara Gallob, MA
Elisabeth Horvath
Winna Lengo (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Karin Pollak, MA (stellvertretende Leiterin)
Regina Schweighofer
Sila Simsek
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Abteilung IV/A/6 — Bildende Kunst, Design, Mode, Foto,
Medienkunst

Forderung von Institutionen und Einzelpersonen in den Bereichen bildende Kunst,
Design, Mode, Fotografie, Medienkunst; Galerienférderprogramme; Ankadufe
bildender Kunst und Fotografie; Angelegenheiten der Artothek und der Fotosammlung
des Bundes; Bundesausstellungen; Auslandsatelierprogramme, Inlandsateliers fir
Osterreichische Kunstschaffende; Angelegenheiten der Vor- und Nachldsse von
Kinstler:innen.

Leiterin: Mag.? Olga Okunev
Claudia Ambros
Mag.? Lisa Brandstetter, BA MAS (stellvertretende Leiterin)
Mag.? Helene Heill
Gabriele Kosnopfl
Viktoria Kreiller
Annmarie Neher, BA MA
Dr." Sigrid Olbrich-Krampl-Hiebler
Mag.? Joana Pichler (auch in Abt. IV/B/4)
Gerlinde Riener
Elisa Schacherreiter, BA (Verwaltungspraktikantin)
Katarina Willinger, BA BA MA
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Abteilung IV/A/7 — Kulturinitiativen, Museen, Volkskultur

Forderung der Kulturentwicklung und Kulturinitiativen, Forderung
spartentbergreifender und interdisziplindarer Kunst- und Kulturprojekte, Férderung
von Kunst- und Kulturprojekten im sozio-kulturellen Raum, zeitgendssischer Zirkus;

Kabarett; Malhahmen im Bereich Kulturmanagement; Volkskultur;
Museumsforderungen.
Leiterin: Mag.? Karin Zizala, MAS

Mag.? Michaela Doppler

Theresa Eckstein, BA MA (Verwaltungspraktikantin)

Mario Eder

Mag.? Sonja Olensky-Vorwalder (stellvertretende Leiterin)
Ursula Paireder

Julia Starke, MA
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Abteilung IV/A/10 - Europdische und internationale Kulturpolitik

Wahrnehmung kultureller Angelegenheiten im Rahmen der EU, UNESCO und
Europarat; Grundsatzangelegenheiten betreffend das EU-Programme "Creative
Europe"; Koordinierung der EU Aufbau- und Resilienzfazilitdat; Forderung von EU-
Kulturprojekten und Projekten im Ausland; bilaterale Kulturabkommen,;
Kulturminister:innen-Treffen; Mobilitatsprogramme, Genderreport; transversale
Themen wie z. B. Okologisierung.

Leiterin: Mag.? Kathrin KneiBel (auch in Gruppe IV/A)
Mag.? Meena Lang
Sabine Raab
Denise Reimer (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Dr." Anna Steiner
Mag.? Aleksandra Widhofner
Beka Irma Zecevic

Referat IV/A/10/b - Internationale Angelegenheiten

Umsetzung von Kulturabkommen; Besuche von internationalen Delegationen und
Expert:innen, Durchfihrung kultureller Veranstaltungen im In- und Ausland,
Forderungen von internationalen Projekten; Sonderprojekte.

Leiterin: Mag.? Karin Zimmer

Stefanie Brunmayr, MA BA
Nicole Gattermayer, MSc
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Gruppe IV/B — Beteiligungsmanagement und Steuerung

Leiter: Mag. Dr. Alexander Klingenbrunner (auch in Abt. IV/B/11)

Der Gruppenleitung direkt unterstellt:

Stabsstelle Kunstriickgabe/Gedenkkultur

Angelegenheiten des NS-verfolgungsbedingten Entzugs von Kunst- und Kulturgegen-
standen und der im Il. Weltkrieg verschleppten Kulturgiter; Vollziehung des Kunst-
rickgabegesetzes einschliellich der Feststellung der Riickgabeberechtigten und An-
ordnung der Ubereignung von Kulturgiitern; Provenienzforschung in den Sammlungen
des Bundes gemal § 4a Kunstriickgabegesetz und Leitung der Kommission fiir Prove-
nienzforschung und der Geschaftsstelle des Kunstriickgabebeirats; Angelegenheiten
des internationalen Kulturglterschutzes und —transfers, der postkolonialen Prove-
nienzforschung und Repatriierung von ,human remains” bzw. Kulturguterriickgabe;
Angelegenheiten der Gedenk- und Erinnerungskultur.

Leiterin: Mag.? Dr." Pia Maria Schélnberger

Mag.? Hannah Leodolter
Julia Unterweger, BA
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Abteilung IV/B/4 — Architektur, Baukultur, Denkmalschutz und
UNESCO-Welterbe

Nationale und internationale Angelegenheiten auf dem Gebiet der Architektur, der
Stadt- und Raumentwicklung, der Baukultur, des Denkmalschutzes und des UNESCO
Welterbes sowie des baukulturellen und archdologischen Erbes und der
Kulturlandschaften; Nationale Koordinierungsstelle fiir Baukultur, Denkmalschutz und
Denkmalpflege; gebietskorperschaftsiibergreifende Kooperation, Koordination,
Vernetzung und Bewusstseinsbildung im Bereich Baukultur; Forderung im Bereich
Architektur, Baukultur, Denkmalschutz und UNESCO Welterbe; Angelegenheiten des
Bundesdenkmalamtes; Geschaftsstelle des Baukulturbeirates; Internationale und
europaische Angelegenheiten im Bereich Baukultur.

Leiter: Dipl.Ing. Elias Molitschnig, BSc.
Beate Engelhorn, Dipl.Ing."
Mag.? Sophia Gruber
Iris Kublowsky, BA
Dipl.Ing." Dr." Irmengard Mayer
Dipl.-Ing. Teresa Mayerhofer, MSc MA
Michaela Nitsch
Mag.? Joana Pichler (auch in Abt. IV/A/6)
Mag.? Ruth Prockl (stellvertretende Leiterin)
Mareike Rausch-Kérbler
Nicole Scheriau-Grecher

Referat IV/B/4/a - UNESCO

Angelegenheiten des UNESCO-Welterbes einschlielSlich Foérderangelegenheiten;
Nationale Koordination der Umsetzung der Welterbekonvention;
abteilungsspezifische Fachfragen auf dem Gebiet des baukulturellen und
archaologischen Erbes und der Kulturlandschaften; internationale Angelegenheiten
des Denkmalschutzes.

Leiterin: Mag.? Ruth Prockl
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Abteilung IV/B/8 — Beteiligungsmanagement Bundestheater

Rechtliche und wirtschaftliche Aufsicht gegeniliber der Bundestheater-Holding GmbH
und der Hofmusikkapelle; Entwicklung strategischer Zielvorgaben und laufende
Evaluierung der inhaltlichen Zielerreichung fir diese Institutionen sowie deren
Grundsatzangelegenheiten; Beteiligungs-, Performance- und Finanzcontrolling;
Budget- und Verrechnungsangelegenheiten der Bundestheater-Holding GmbH und
deren Tochtergesellschaften und der Hofmusikkapelle; Salzburger Festspielfonds;
Kiinstler-Sozialversicherungsfonds; Koordination der parlamentarischen Anfragen
bezlglich Beteiligungsmanagement und Bundesdenkmalamt; Wirkungscontrolling.

Leiter: Mag. Dr. Tomas Blazek
Mag. Christoph Brenner (stellvertretender Leiter)
Larissa Faad, MSc (WU)
Paul Heinrich (auch im Ref. IV/B/9/a)
Pia Weissinger
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Abteilung IV/B/9 — Beteiligungsmanagement Bundesmuseen und
sonstige Rechtstrager

Rechtliche und wirtschaftliche Aufsicht gegenliber den im Bundesmuseen-Gesetz 2002
genannten Einrichtungen, dem Museumsquartier und den Kulturstiftungen;
Entwicklung strategischer Zielvorgaben und laufende Evaluierung der inhaltlichen
Zielerreichung fir diese Institutionen sowie deren Grundsatzangelegenheiten;
Beteiligungs-, Performance- und Finanzcontrolling; Public Corporate Governance;
Raum- und Liegenschaftsangelegenheiten fir die angeflihrten Kulturinstitutionen;
Budget- und Verrechnungsangelegenheiten der im Bundesmuseen-Gesetz 2002
genannten Einrichtungen, des Museumsquartiers, der Kulturstiftungen (mit Ausnahme
der Friedrich und Lillian Kiesler Privatstifung und des Volkskundemuseums).

Leiterin: MMag.? Dr." Doris Karner
Lara-Marie Fuchs (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Dr. Reinhold Hohengartner
Susanne Jandrasits
Mag. Julian Elias Kraus
Eva Leitner
Sandra Leitner
Petra Kodet
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Abteilung IV/B/11 — Rechtsangelegenheiten und Service:

Rechtliche Angelegenheiten und Eigenlegistik; Gesetzesbegutachtung; Service
gegenlber Abteilungen der Sektion, Bundesbeteiligungen; Beratung der
Bundesvertreter:innen in Beteiligungen und Unternehmungen; Austausch und
Abstimmung mit Landern und Interessenverbanden in Gbergreifenden Rechtsfragen;
Vergaberechts- und Datenschutzangelegenheiten der Sektion; parlamentarische
Angelegenheiten.

Leiter: Mag. Dr. Alexander Klingenbrunner (auch in Gruppe 1V/B)
Mag. Thomas Burger, MAS MBA (stellvertretender Leiter)
Sophie Koénig, LL.M. (auch in Sektionsleitung 1)
Florian Mauthe (auch in Stabsstelle Strategie)
Jessica Miuller-Wallner
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Bundesdisziplinarbehorde

Leiter:

Assistenz:
Disziplinarsenate:

Senatsvorsitzende:
(weisungsfrei)

Leiterin Teamassistenz/

Sachbearbeiterin:
Sachbearbeiterinnen/

Sachbearbeiter:

Mag. Klaus Hartmann

Barbara Griinhut, BA MA

Mag.? Susanne Haunold-Thiel
Mag. Franz Higatsberger-Urbanek
Mag. Klaus Lamprechter

Mag. Markus Mitléhner

Mag. Christian Pockl

Mag.? Petra Schadler

Mag. Mario Schaffer

Dr." Ingrid Sperl

Eva Waldherr

Nilay Akcam (Lehrling-Verwaltungsassistentin)
Geanina Maria Fat

Renate Feichtinger

Christina Flanitzer

Katharina Graf

Jutta Peschaut

Jessica Wietecha

Sandra Wiihrer

Meldestelle Hinweisgeberinnenschutzgesetz:

Betreiben der Meldestelle gem. Hinweisgeberlnnenschutzgesetz; Koordinierung der
Bearbeitung der eingegangenen Meldung mit den betroffenen Ressorts; Flihrung von

Statistiken.

Leiter:

Mag. Michael Matzinger, LL.M.
Dott.ssa Mag.? Andrea Rosenich-Obruca, MA
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Organe der Personalvertretung

Dienststellenausschuss beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur,

offentlichen Dienst und Sport

Birgit Wittek, BA (Vorsitzende)

Mag.? Claudia Glechner

Ulrich Harlander, Bakk.

Mag.? Yeliz Luczensky

Mag. Michael Matzinger, LL.M.

MMag.? Sonja Schneeweiss

Mag. Gabriel Stern

Christian Zistler

Violetta Kovacevic (Behindertenvertrauensperson)

Zentralausschuss beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur,

offentlichen Dienst und Sport
Birgit Wittek, BA (Vorsitzende)

Mag.? Yeliz Luczensky

Mag. Michael Matzinger, LL.M.

Mag. Gabriel Stern
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AUFNAHMEKOMMISSION

beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

1. Mitglied und Vorsitzfiihrung: Mag.? Birgit Aistleitner
Mag.? Sabine Schuiki (1. Ersatzmitglied = EM)
MMag.? Monika Ritter (2. EM)

2. Sachkundige Mitglieder:
a) Hinsichtlich der Sektion I, der Bundesdisziplinarbehorde und sonstigen
Organisationen, die nicht unter lit. b bis e fallen:
Walter Fruholz, BA
Mag. Levent Gedik (1. EM)
Mag. Stefan Varga (2. EM)
b) Hinsichtlich der Sektion II:
Mag. Ingo Panovsky
Florian Schneemann, BSc (1. EM)
Ulrich Harlander, Bakk. (2. EM)
c) Hinsichtlich der Sektion Ill:
Georg Xander, LL.M.
Mag. Gerhard Weinreich (1. EM)
Mag. Manuel Treitinger (2. EM)
d) Hinsichtlich der Sektion IV, der Hofmusikkapelle und des Volkskundemuseums:
Mag. Christoph Brenner
Mag. Martin Ure (1. EM)
Michael Ledolter, MA (2. EM)
e) Hinsichtlich des Bundesdenkmalamts:
Dr. Christian Brugger
Dipl.-Ing. Wolfgang Salcher (1. EM)
Dr. Gerd Pichler (2. EM)
Hermann Decker, MA (3. EM)

3. Entsendung durch die zwei stimmenstarksten Wahlergruppen (Fraktionen) des
Zentralausschusses:
a) Mitglieder FSG:
Birgit Wittek, BA
Mag.? Yeliz Luczensky (EM)
b) Mitglieder FCG:
Mag. Michael Matzinger, LL.M.
Dott.ssa Mag.? Andrea Rosenich-Obruca, MA (EM)



STANDIGE BEGUTACHTUNGSKOMMISSION

beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport
fur das Bundesdenkmalamt

1. Mitglied und Vorsitzfiihrung:
Mag. Martin Sauseng
Mag.? Birgit Aistleitner (EM)

2. Sachkundiges Mitglied:
Mag.? Dr."" Pia Maria Schélnberger
Mag. Christoph Brenner (EM)

3. Entsendung durch die Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst:
Mag. Michael Matzinger, LL.M.
Dott.ssa Mag.? Andrea Rosenich-Obruca, MA (EM)

4. Entsendung durch den Zentralausschuss:

Birgit Wittek, BA
Mag. Gabriel Stern

Seite 65 von 70



PRUFUNGSKOMMISSION (gem. § 29 BDG 1979)

beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

Vorsitzende:

Mitglieder:

Mag.? Julia Adlgasser (Module 1 und 2)

Mag. Christoph Brenner (Modul 15)

Mag. Florian Dohnal, MA (Modul 2)

Mag. Christian Glinther (Modul 6)

Mag. Dr. Alexander Klingenbrunner (Modul 16)
Mag.? Kathrin KneiBel (Modul 14)

Mag.? Katja Kosak (Modul 7)

Dr. Paul Mahringer — BDA (Modul 16)

Robert Moschitz, BA (Module 3, 4 und 9 bis 12)
Mag.? Theresia Niedermiiller (Modul 15)

Mag. Ingo Panovsky (Modul 8)

Mag.? Dr.™ Sabine Piska-Schmidt (Module 3, 4 und 9
bis 12)

Mag. Dr. Peter Plener (Modul 13)

MMag. Jakob Prammer (Modul 4)

Sylvia Preinsperger — BDA (Modul 16)

Mag.? Ursula Rosenbichler (Modul 13)

Mag. Martin Sauseng (Module 3, 9 und 10)
Florian Schneemann, BSc(WU) (Modul 5)

Mag.? Dr." Pia Maria Schélnberger (Modul 16)
Thomas Stickler, BSc MBA (Modul 6)

Mag.? Sabine Schuiki (Module 1 und 2)

Mag. Gabriel Stern (Modul 1)

Wera Szlavich, BA (Modul 6)

Philipp Trattner, LL.M. BSc BSc (Modul 8)

Mag. Gerhard Weinreich (Module 3, 4 und 9 bis 12)
Mag.? Karin Zimmer (Modul 14)
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LEISTUNGSFESTSTELLUNGSKOMMISSION

beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

Vorsitzender:
Stellvertretende Vorsitzende:

Mag. Andreas Buchta-Kadanka
Mag.? Sonja Schremmer

Weitere Mitglieder, entsendet durch den Dienstgeber:

Sektion I:

Sektion Il:
Sektion Ill:

Sektion IV:

Bundesdenkmalamt:

Edith Letal

Elke Wyschata

August Horzer

Mag.? Judith Eidher

Mag. Gerhard Weinreich

Mag.? Kathrin KneiBel

Mag.? Sonja Olensky-Vorwalder
Manfred Schuster, MA

Sylvia Preinsperger

Hermann Decker, MA

Weitere Mitglieder, entsendet durch den Zentralausschuss BMKOS:

Mitglieder Team FSG:

Mitglieder Team FCG:

Birgit Wittek, BA
Wera Szlavich, BA
Christian Zistler

MMag.? Dr." Doris Karner

Dott.ssa Mag.a Andrea Rosenich-Obruca, MA (EM)
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Arbeitsgruppe fiir Gleichbehandlungsfragen

beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport
Vorsitzende: Mag.? Aleksandra Widhofner

Stv. Vorsitzende: Birgit Wittek, BA

Mitglieder der Arbeitsgruppe:

a) Fiir den Vertretungsbereich des Kabinetts, der Sektion | und der
Bundesdisziplinarbehorde:

Gleichbehandlungsbeauftragter: Mag. Marc Neururer, BA
Stellvertreterin: Mag.? Sabine Schuiki
Stellvertreterin: MMag.? Sonja Schneeweiss

b) Fiir den Vertretungsbereich der Sektion II:

Gleichbehandlungsbeauftragte: Mag.? Teresa Hobiger, LL.M.

Stellvertreter: Mag. Claus Farnberger

Stellvertreter: Mag. Ingo Panovsky

c) Fiir den Vertretungsbereich der Sektion lil:

Gleichbehandlungsbeauftragte: Birgit Wittek, BA

Stellvertreterin: Mag.? Dr." Susanna Loibl-van-Husen
Stellvertreterin: Mag.? Gabriele Steininger

d) Fiir den Vertretungsbereich der Sektion IV und nachgeordneten Dienststellen:
Gleichbehandlungsbeauftragte: Mag.? Aleksandra Widhofner

Stellvertreter fir Sektion IV: Michael Ledolter, MA
Stellvertreterin flir ng. DSt: Mag.? Andrea B6hm, BA



Arbeitsgruppe fiir Gender Mainstreaming
beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

Vorsitzender: Mag. Gerhard Weinreich
Mitglieder: Mag.? Ursula Rosenbichler
Mag.? Dr."" Pia Maria Schdlnberger
Mag. Martin Seiwald

Menschenrechtskoordinatoren
Sara Soltani, BA MA E.MA
1. Stellvertreter: Mag. Stefan Varga
Sicherheitsbeauftragte
Mag. Stefan Varga
Stellvertreterin: Dr." Alexandra Hofbauer
Mag.? Birgit Aistleitner
Sicherheitsvertrauenspersonen
fir die Bediensteten der Sektionen | bis 11l und der Bundesdisziplinarbehorde:
Mag. Michael Matzinger, LL.M.
Mag.? Dr."" Sabine Piska-Schmidt
Mag. Gabriel Stern

fur die Bediensteten der Sektion IV:
Christian Zistler

Sicherheitsfachkraft

Bernhard Talsky (Ing. Manfred Kernstock GmbH)
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Personalvertretungsaufsichtsbehorde
beim Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

Vorsitzende(r): Prof.™ Mag.? Dr." Eva-Elisabeth Szymanski
Dr. Stefan Chavanne, MBA (1. Ersatzmitglied = EM)
Dr. Matthias Tschirf (2. EM)
Mitglied Dienstgeber: Mag. Martin Sauseng (BMKOS)
Mag.? Gabriele Steininger (BMKOS) (1.EM)
Mag. Gerhard Nogratnig, LL.M. Eur. (BMJ) (2.EM)
Mitglied Dienstnehmer: Mag. Walter Hirsch (BMLV)
Mag.? Olivia Aro-Wagerer, MSc. (BMI) (1. EM)
MMag. Daniel Soudek, MBA MSc LL.M. (BKA) (2. EM)
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